
   
ประกาศส านักงานสาธารณสขุอ าเภอบ้านด่าน 

เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน 
------------------------------------ 

  ด้วยส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอบ้ำนด่ำน  จะด ำเนินกำรรบัสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้ำงเป็น
ลูกจ้ำงชั่วครำว (รำยเดือน) ให้ปฏิบัติงำนในโรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบล  สังกัดส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอ
บ้ำนดำ่น  จังหวัดบุรีรัมย์   จ ำนวน  ๒  อัตรำ  
  ฉะนั้น อำศัยหลักเกณฑ์วิธีกำรและเงื่อนไขกำรจ่ำยเงินบ ำรงุ เพื่อเป็นค่ำจ้ำงลูกจ้ำงชั่วครำวรำย
เดือน หรือลูกจ้ำงรำยคำบของหน่วยบริกำรในสังกัดกระทรวงสำธำรณสุข พ.ศ. ๒๕๔๕  จึงประกำศรับสมัครบุคคล
สอบคัดเลือกเพื่อจ้ำงเป็นลูกจ้ำงชั่วครำว (รำยเดือน) โดยมีรำยละเอียดดังนี้ 

๑. ต าแหน่งที่เปิดรับสมัครสอบคัดเลือก 
๑.๑ ต ำแหน่ง  นักวิชำกำรสำธำรณสุข  จ ำนวน  ๒  อัตรำ 

๒.  สถานที่ปฏิบัติงาน 
๒.๑ ต ำแหน่ง  นักวิชำกำรสำธำรณสุข ปฏิบัติงำนที่ โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลบำ้นปลัดปุก๊ 
๒.๒ ต ำแหน่ง  นักวิชำกำรสำธำรณสุข ปฏิบัติงำนที่ โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลบำ้นดงกะทิง 

๓. ผู้มีสิทธิ์สมัครสอบคัดเลือกต้องมีคุณสมบัติทั่วไป และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา ๓๖ แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑  ดังนี้ 
 ก. คุณสมบัติท่ัวไป 
  (๑) มีสัญชำติไทย 
  (๒) อำยุไม่ต่ ำกวำ่สิบแปดปีบริบูรณ์   นับถึงวันปิดรับสมัคร 
  (๓) เป็นผู้เลื่อมในในกำรปกครองในระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
ตำมรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทยด้วยควำมบริสุทธิ์ใจ 
 ข. ลักษณะต้องห้าม 
  (๑) เป็นผู้ด ำรงต ำแหน่งทำงกำรเมือง 
  (๒) เป็นคนไร้ควำมสำมำรถ  คนเสมือนไร้ควำมสำมำรถ  คนวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือนไม่
สมประกอบ  หรือเป็นโรคตำมที่ก ำหนดใน กฎ ก.พ. 
   (๓) เป็นผู้อยู่ในระหว่ำงถูกสั่งพักรำชกำรหรือถูกสั่งให้ออกจำกรำชกำรไว้ก่อนตำมพระรำชบัญญัตินี้
หรือตำมกฎหมำยอื่น 
  (๔) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
  (๕) เป็นกรรมกำรหรือผู้ด ำรงต ำแหน่งที่รับผิดชอบในกำรบริหำรพรรคกำรเมือง  หรือเจ้ำหน้ำที่ใน
พรรคกำรเมือง 
  (๖) เป็นบุคคลล้มละลำย 
  (๗) เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ ำคุกโดยค ำพิพำกษำถึงท่ีสุดให้จ ำคุก  เพรำะกระท ำผิดทำงอำญำ  เว้น
แต่เป็นโทษส ำหรับควำมผิดที่ได้กระท ำโดยประมำทหรือควำมผิดลหุโทษ 



  (๘) เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก  ปลดออก  เพรำะกำรกระท ำผิดวินัยตำมพระรำชบัญญตัินี้  หรือ  
ตำมกฎหมำยอื่น 
  (๙) เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก  หรือปลดออก  เพรำะกระท ำผิดวินัยตำมพระรำชบัญญตัินี้  หรือ
ตำมกฎหมำยอืน่ 
  (๑๐) เป็นผู้เคยถูกลงโทษไล่ออก เพรำะกระท ำผิดวินัยตำมพระรำชบัญญัตินี้  หรือตำมกฎหมำยอื่น 
  (๑๑) เป็นผู้เคยกระท ำกำรทุจริตในกำรสอบเข้ำรับรำชกำร หรือเข้ำปฏิบัติงำน 

 ค. คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง (ตำมรำยละเอียดแนบท้ำยประกำศ) 

๔.  ก าหนดการรับสมัคร 
 ๔.๑ วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
  ให้ผู้ประสงค์จะสมัครยื่นใบสมัครด้วยตนเอง  ได้ที่ ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอบ้ำนด่ำน  จังหวัด
บุรีรัมย์  ตั้งแต่วันที่  ๒  ธันวำคม  ๒๕๖๒ ถึงวันที่  ๖ ธันวำคม ๒๕๖๒  ในวันและเวลำรำชกำร  ผู้ประสงค์สมัคร
สำมำรถสอบถำมรำยละเอียดได้ที่ งำนทรัพยำกรบุคคล  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอบ้ำนด่ำน  จังหวัดบุรีรัมย์
โทรศัพท์  ๐ ๔๔๖๖ ๔๐๐๕ 
 ๔.๒ ค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบ 
  ค่ำธรรมเนียมในกำรสมัครสอบผู้สมัครสอบต้องเสียค่ำธรรมเนียมต ำแหน่งละ ๑๐๐ บำท จะต้องส่ง
เป็นรำยได้แผ่นดินและจะไม่คืนให้แม้ผู้สมัครสอบคัดเลือกจะคัดเลือกได้หรือไม่ก็ตำม  แต่กำรสมัครสอบคัดเลือกใน
ครั้งนี้ ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอบ้ำนด่ำน  ไม่เก็บค่ำธรรมเนียมในกำรสมัครสอบคัดเลือก 
 ๔.๓ สิทธิประโยชน์ 
  ตำมประกำศกระทรวงสำธำรณสุข เรื่อง สวัสดิกำรและสิทธิประโยชน์ของลูกจ้ำงชั่วครำว  
พ.ศ. ๒๕๔๕ 
 ๔.๔ อัตราค่าจ้าง  

๔.๑ ต ำแหน่ง  นักวิชำกำรสำธำรณสุข อัตรำค่ำจำ้ง  ๑๑,๓๔๐  บาท 
 ๔.๕ ระยะเวลาการทดลองงาน  ทดลองงำน ๖ เดือน นับจำกวันเริ่มจ้ำง ได้รับค่ำจำ้ง ๑๑,๐๓๐ บำท 
 ๔.๖ ระยะเวลาการจ้าง  ปีต่อปี ตำมปีงบประมำณ 
 ๔.๗ หลักฐานและเอกสาร ที่จะต้องยื่นพร้อมใบสมัคร   

ผู้สมัครต้องน ำเอกสำรและหลักฐำนไปยื่นพร้อมใบสมัคร ดังนี้ 
(๑) รูปถ่ำยหน้ำตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตำขนำด  ๓x๔ ซม. ถ่ำยไม่เกิน ๖ เดือนจ ำนวน  ๓  ใบ 

ให้เขียนชื่อ – สกุล หลังรูปด้วย 
 (๒) ส ำเนำวุฒิกำรศึกษำ  ส ำเนำใบปริญญำบัตร  และระเบยีนแสดงผลกำรเรียน  ที่แสดงว่ำเป็นผู้มี
คุณสมบัติตรงกับคุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่งที่ประกำศรับสมัคร จ ำนวนอย่ำงละ  ๑  ฉบับ โดยจะต้องส ำเร็จ
กำรศึกษำและได้รับอนุมัติจำกผู้มีอ ำนำจอนุมัติภำยในวันปิดรับสมัครพร้อมรับรองส ำเนำถูกต้อง ในกรณีท่ีไม่สำมำรถ
น ำหลักฐำนกำรศึกษำดังกล่ำวมำยื่นพร้อมใบสมัครได้  ให้น ำหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สถำนศึกษำออกให้โดยระบุ
สำขำวิชำที่ส ำเร็จกำรศึกษำ และวันที่ได้รับอนุมัติซึ่งจะต้องอยู่ภำยในก ำหนดวันสมัครมำยื่นแทนก็ได้ 
 (๓) ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน  และส ำเนำทะเบียนบำ้น  อย่ำงละ  ๑  ฉบับ 
 (๔) ใบรับรองแพทย์ที่แสดงว่ำไม่เป็นโรคต้องห้ำมตำมกฎ ก.พ. ฉบับที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๓๕) ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑ 
เดือน  โดยรับรองจำกหน่วยงำนของรัฐ (โรงพยำบำลของรัฐ) นับจำกวันรับสมัครและต้องปรำศจำกโรค ดังต่อไปนี้ 

 ๔.๑ โรคเรื้อรังระยะติดต่อหรือระยะที่ปรำกฏอำกำรเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 
 ๔.๒ วัณโรคปอดในระยะอันตรำย 
 ๔.๓ ติดยำเสพติดให้โทษ 
 ๔.๔ โรคเท้ำชำ้งระยะที่ปรำกฏอำกำรเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 



 ๔.๕ โรคพิษสุรำเรื้อรัง 
 ๔.๖ ไม่เป็นโรคหัวใจที่คณะกรรมกำรแพทย์ มีควำมเห็นว่ำอำจจะวำยได้งำ่ย 
 ๔.๗ โรคอ่ืนๆ หรือควำมผิดปกติที่คณะกรรมกำรแพทย์เห็นว่ำเป็นอุปสรรคต่อกำรปฏิบัติรำชกำร 

เช่น ตำบอดสี โรคจิต เป็นต้น และเอกสำรตำมข้อ ๔.๒ – ๔.๓ ให้เขียนค ำรับรองถ่ำยเอกสำรจำกต้นฉบับจริง 
 (๕) ส ำเนำหลักฐำนอื่นๆ เช่น ใบส ำคัญกำรสมรส  ใบเปลี่ยนชื่อตัว – ชื่อสกุล (กรณีเปลี่ยนชื่อตัว-ชื่อสกุล) 
 (๖) ให้น ำเอกสำรฉบับจริงไปเพื่อตรวจสอบด้วย 
ทั้งนี้ ผู้สมัครต้องยื่นใบสมัครพร้อมเอกสำรที่เป็นต้นฉบับและส ำเนำ หำกไม่สำมำรถน ำเอกสำรที่เป็นต้นฉบับมำแสดง
ได้ ให้น ำหนังสือรับรองเป็นหลักฐำนประกอบกำรสมัครแทน และในส ำเนำหลักฐำนทุกฉบับ ให้ผู้สมัครเขียนค ำ
รับรองส ำเนำถูกต้อง และลงชื่อก ำกับไว้ด้วย 

๔.๘ เงื่อนไขการรับสมัคร 
  ผู้สมคัรเข้ำรับกำรสอบคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบในกำรตรวจสอบและรับรองตนเองว่ำเป็นผู้มี
คุณสมบัติทั่วไป  และคุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่งตรงตำมประกำศรับสมัครสอบจริง  และจะกรอกรำยละเอียด
ต่ำงๆ ในใบสมัคร  พร้อมทั้งยื่นหลักฐำนในกำรสมัครสอบให้ถูกต้องครบถ้วนในกรณีที่มี     ควำมผิดพลำดอันเกิด
จำกผู้สมัครไม่วำ่ด้วยเหตุใดๆ หรือ  วุฒิกำรศึกษำไม่ตรงตำมคุณสมบัติของต ำแหน่งที่สมัครอันมีผลท ำให้ผู้สมัครไม่มี
สิทธิสมัครเข้ำรับกำรสอบคัดเลือกในครั้งนี้  ให้ถือว่ำกำรรับสมัครและกำรได้เข้ำรับกำรคดัเลือกครั้งนี้เป็นโมฆะ
ส ำหรับผู้นั้น     

 

๕. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือกและก าหนดวัน เวลา สถานที่สอบ 
 - ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอบ้ำนดำ่น  จะประกำศรำยชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ำรับกำรสอบคัดเลือกและก ำหนดวัน  
เวลำ  และสถำนที่สอบคัดเลือกในวันที่  ๙  ธันวาคม  ๒๕๖๒ ณ ป้ำยปิดประกำศส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอ 
บ้ำนดำ่น และทำง www.ssobandan.com 
 - ก ำหนดท ำกำรสอบคัดเลือกวันที่   ๙   ธันวาคม   ๒๕๖๒     

(๑) ทดสอบควำมรู้ควำมสำมำรถทั่วไป  ควำมสำมำรถเฉพำะต ำแหน่ง  โดยวิธีสอบข้อเขียน  
     คะแนนเต็ม  ๑๐๐  คะแนน 

               (วันที่  ๙  ธันวาคม  ๒๕๖๒ เวลา  ๐๙.๐๐ – ๑๑.๓๐ น. ) 
(๑) สอบสัมภำษณ์  คะแนนเต็ม  ๑๐๐  คะแนน สอบผ่ำนข้อเขียนไม่ต่ ำกวำ่ร้อยละ ๖๐ จึงจะมีสิทธิ 

สอบสัมภำษณ์   
(วันที่   ๙  ธันวาคม  ๒๕๖๒  เวลา ๑๓.๐๐ - ๑๕.๐๐ น. )               

๖. หลักเกณฑ์ และวิธีการสอบคัดเลือก 
  คณะกรรมกำรสอบคัดเลือกด ำเนินกำรโดยวิธีสอบข้อเขียน และสอบสัมภำษณ์ ดังนี้ 

๑.๑ ต ำแหน่ง  นักวิชำกำรสำธำรณสุข สอบข้อเขียนและสัมภำษณ์ 

๗. เกณฑ์การตัดสิน 
๗.๑ ผู้ที่ผ่ำนกำรสอบคัดเลือกต้องเป็นผู้ที่สอบได้คะแนนรวมข้อเขียนไม่ต่ ำกว่ำร้อยละ ๖๐  จึงจะมีสิทธิสอบ

สัมภำษณ์   
 ๗.๒ ในกำรขึ้นบัญชีผู้ผ่ำนกำรคัดเลือก  จะขึ้นบัญชีเรียงล ำดับจำกผู้ได้คะแนนสูงสุดลงมำตำมล ำดับ  ใน
กรณีได้คะแนนรวมเท่ำกัน  ให้ผู้ที่ได้รับเลขประจ ำตัวสอบก่อนเป็นผู้ที่อยู่ในล ำดับที่สูงกว่ำโดยถือวันที่มำสมัครเป็น
ส ำคัญ 
 



๘. การประกาศขึ้นบัญชผีู้ผ่านสอบคัดเลือกตามล าดับที่ 
 ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอบ้ำนดำ่น  จะประกำศขึ้นบัญชีผู้สอบคัดเลือกโดยเรียงล ำดับที่จำกผู้ได้รับ
คะแนนสูงสุดลงมำตำมล ำดับ  โดยมีเกณฑ์กำรพิจำรณำที่เชือ่มโยงกับระดับควำมรู้ ควำมสำมำรถ ทักษะ และ
สมรรถนะ และส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอบ้ำนด่ำน ก ำหนดในกรณีที่ผู้ได้รับคัดเลือกได้คะแนนเท่ำกันจะให้ผู้ที่
ได้รับเลขประจ ำตวัสมัครเข้ำรบักำรคัดเลือกก่อน เป็นผู้ที่อยู่ในล ำดับที่สูงกว่ำ กำรขึ้นบัญชีผู้คัดเลือกได้นับจำกวันขึ้น
บัญชี แต่ถ้ำมีกำรคัดเลือกอย่ำงเดียวกันนี้อีก  และได้ประกำศรำยชื่อผู้ผำ่นกำรคัดเลือกได้ใหม่แล้ว  บัญชีผู้ผ่ำนกำร
คัดเลือกได้ในครั้งนี้เป็นอันยกเลิก 

๙. การจ้างผู้ผ่านการสอบคัดเลือก 
 ๙.๑ ผู้ผ่ำนกำรสอบคัดเลือกจะได้รับกำรจำ้งเป็นลูกจ้ำงชั่วครำว  ตั้งแต่วันที่  ๑  มกราคม ๒๕๖๓  เป็นต้น
ไปสิ้นสุดตำมปีงบประมำณ ตำมล ำดับชื่อในบัญชีผู้ผ่ำนกำรสอบคัดเลือกของแต่ละต ำแหน่งโดยได้รับเงินเดือนตำมที่
ก ำหนดในข้อ ๔.๔ 
 ๙.๒ ในกรณีมีผู้ผ่ำนกำรสอบคัดเลือกมำกกว่ำจ ำนวนต ำแหน่งว่ำง และภำยหลังมีต ำแหน่งว่ำงเพิ่มอีก  
ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอบ้ำนดำ่น  จังหวัดบุรีรัมย์  อำจจ้ำงผู้ได้รับกำรคัดเลือกที่อยู่ดังกล่ำวหรือจะด ำเนินกำร
คัดเลือกใหม่ก็ได้ 
  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอบ้ำนดำ่น  จังหวัดบุรีรัมย์  ด ำเนินกำรสอบคัดเลือกด้วยควำมโปร่งใส 
ยุติธรรมและเสมอภำค  ดังนั้น  หำกมีผู้ใดแอบอ้ำงว่ำสำมำรถช่วยเหลือให้ท่ำนได้รับกำรคัดเลือก หรือมีพฤติกำรณ์
ในท ำนองเดียวกันนี้โปรดอย่ำได้หลงเชื่อ และแจ้งให้สำธำรณสุขอ ำเภอบ้ำนด่ำน ทรำบด้วย 

๑๐. การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอบ้ำนดำ่น  จังหวัดบุรีรัมย์  จะประเมินผลทดลองกำรปฏิบัตงิำนในระยะ  ๖  
เดือนแรก  หำกผ่ำนกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนจะได้รับกำรจ้ำงตำมอัตรำค่ำจำ้งขั้นต่ ำของต ำแหน่งต่อไป 
 
   ประกำศ  ณ  วันที่    ๒๘    เดือน   พฤศจิกำยน    พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 
 
            ทวีศักดิ์  ปรัชญพฤทธิ ์
                                                        (นำยทวีศักดิ์  ปรัชญพฤทธิ์) 
                                                        สำธำรณสุขอ ำเภอบ้ำนด่ำน 
    

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
เอกสารแนบท้ายประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบ้านด่าน  จังหวัดบุรีรัมย์ 

ลงวันที่    ๒๘   พฤศจิกายน  ๒๕๖๒ 
 

๑. ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข จ านวน  ๒ อัตรา 
คุณสมบัติเฉพำะต ำแหน่ง 
๑. ได้รับวุฒิปริญญำตรี หรือคุณวุฒิอย่ำงอ่ืน ที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน ในสำขำวชิำสำธำรณสุขศำสตร์ 


